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Voorwoord.

We zijn alweer een paar maanden in 2026 en het jaarverslag van 2025 ligt voor u. Terugkijkend op een
bewogen jaar, zijn we met nieuwe plannen bezig en gaat de hulpverlening onverminderd door.

De hulpverlening, die bevlogenheid om mensen in nood te helpen, zie je terug bij onze medewerksters lise
en Wendy. Praat eens met ze, ze staan er open voor, en je voelt hun betrokkenheid. Het is mooi om te zien
en fijn om te weten, dat ons werk alleen met Gods hulp kan worden uitgevoerd.

Elk jaar wordt er in dit voorwoord geschreven, dat de complexiteit van de hulpvragen toeneemt. Het aantal
aanvragen stijgt licht maar het wordt wel steeds ingewikkelder.

Dan is het ook mooi om te zien en te voelen dat llse en Wendy, die spin in het web zijn,

de hulpvraag ontleden en gepaste hulp bieden of doorverwijzen. Een luisterend oor, wat financiéle bijstand
of contacten leggen voor een vervolg.

We zien inmiddels ook dat samenwerking geintensiveerd wordt, met burgerlijke gemeenten, met
Schuldhulpmaatje, Straatpastoraat Hoorn, PCI’s en Diaconieén. Maar we zijn er nog lang niet. We willen
graag contact met nog meer kerkelijke instellingen en zo ons netwerk uitbreiden met nieuwe participanten
die ons moreel en financieel willen steunen. Ook contacten opgedaan op het Smalle Beurzen Festival
dragen bij aan hulpverlening en samenwerking.

Het afgelopen jaar hebben we als bestuur veranderingen doorgemaakt. Taken herverdeeld en een nieuwe
penningmeester, Arjen de Vries, verwelkomd. Ziek en zeer meegemaakt waardoor sommige taken niet
goed genoeg konden worden uitgevoerd. Om dan ook meteen maar bij u neer te leggen dat we op zoek
Zijn naar een secretaris v/m, zodat onze huidige secretaresse zich kan bezighouden met oa. belangrijke
publicitaire zaken. Nu gebeurt er nogal eens wat ‘even tussendoor’ terwijl dat meer tijd verdient.

Groot is onze dank voor de reactie op onze vraag om de bijdragen aan de inflatie aan te passen. We zien
dat niet alle participanten in 2025 hebben bijgedragen, maar die wel hebben bijgedragen hebben het
jaarbedrag verhoogd. Ook ontvingen wij extra bijdragen, grote giften en meer particuliere donaties. We
voelen ons daardoor gesterkt en gesteund.

Als bestuur van HWK, zitten wij dicht bij de bron en dat geeft het gevoel dat we een maatschappelijk
probleem van dichtbij meemaken en mee helpen verlichten, samen met u! Dus wij hebben u nodig, en u
ons. Wij helpen mensen uit uw kerk, uw omgeving en uit geheel oostelijk West-Friesland. Dus uw signaal is
onze uitdaging en ons werk!

Wij vertrouwen als medewerksters en bestuur van Stichting Hulpverlening vanuit de West-Friese Kerken
(HWK) op uw onvoorwaardelijke steun nu, in 2027, 2028 en verder.

De hulpvragen zullen alleen maar toenemen.

Daarnaast spreken wij de hoop uit, op steun van boven.

Met vriendelijke groet van Alex Kooi, bestuurslid HWK
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JAARVERSLAG VAN HET SECRETARIAAT

In de jaarvergadering van 2025, was er een presentatie van Mw. Toos Beentjes, over het herkennen van armoede
en/of nood. Toos Beentjes is Pastor van de Spaanssprekende parochie in de Amsterdamse St. Nicolaaskerk en zet
zich in voor Casa Migrante.

Ons kantoor was al een aantal jaren, op Dampten 16 in Hoorn.

Dat gebouw gaat echter verdwijnen en dus moesten we op zoek naar een alternatief.

Dit bleek niet eenvoudig en na rijp beraad hebben we besloten, om het een jaar zonder kantoor te gaan proberen.
Onze hulpverleensters zijn met hun spreekuur veelal op locatie en zij ontmoeten hun cliénten vaak op een informele
plek, of bij de cliént thuis.

Het bestuur gaat voorlopig voor de bestuursvergaderingen een middag een ruimte huren in een wijkgebouw, via de
St. Netwerk. Na een jaar evalueren wij of het zo lukt.

Communicatie

Het werk van de HWK, kan nog steeds meer bekendheid gebruiken. Daarom komen wij graag vertellen over wat wij
doen, bij u in een vergadering of bijeenkomst. Dit doen leden van het bestuur, samen met de hulpverleensters. U
hoeft ons maar uit te nodigen!

BinnensteBuiten -Website

De directe communicatie tussen HWK en de mensen in de regio die wel een steuntje in de rug kunnen gebruiken,
hebben we vorm gegeven onder de titel BinnensteBuiten. We laten naar buiten toe zien wat ons van binnenuit
beweegt. Sinds de website www.binnenstebuiten-wf.nl is geintroduceerd , kunnen de lokale diaconale instanties
daarvoor artikelen aanleveren. Op die manier kunnen lokale diaconale activiteiten onder de aandacht worden
gebracht van de inwoners van Westfriesland.

BinnensteBuiten-Advertenties
HWHK publiceert 10 keer jaar op de laatste zondag van de maand in huis-aan-huis weekblad “Zondag” een
advertentie met daarin de diaconale activiteiten, die in de daaropvolgende maand plaatsvinden.

Persoonlijk woord: Al weer 4 jaar ben ik als secretaris aan het meedraaien bij de HWK en ik vind het mooi werk,
omdat ik volledig achter de doelstellingen van het HWK kan staan. Er komen echter steeds meer taken bij, dus zijn
we nu op zoek naar een nieuwe secretaris/secretaresse. lkzelf ga andere taken doen binnen het bestuur en richt mij
dan op promotiewerk en PR, regeltaken en ook wisselende vragen die binnenkomen.

De inzet en betrokkenheid van de bestuursleden, gaat voorbij aan bestuurlijke taken en laat zien wie ze als mens zijn.
De wisselingen in het bestuur, waren even wennen, maar we zijn blij met de inbreng en kennis van de nieuwe
bestuursleden.

llse en Wendy als hulpverleensters, hebben grote inzet en kunnen zich goed inleven in wat de mensen nodig
hebben. Ook mensen die zorg mijden, komen bij hen voor hulp, een luisterend oor en zelfs een gebed.

Lian Beentjes, secretaris
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Van de Hulpverlening.

1.1 Aantal cliénten
Jaar Cliéntenaantal
2015 188
2016 182
2017 175
2018 172
2019 137
2020 129
2021 121
2022 124
2023 113
2024 116
2025 117

Hulpverlening varuit

Westfriese Kerken

Toelichting: Het aantal cliénten is ongeveer hetzelfde gebleven ten opzichte van vorig jaar (2024). Van de mensen die
ons vinden, wordt wel de hulpvraag steeds ingewikkelder. We zullen in 2026 onverminderd zorgdragen dat potentiéle
cliénten ons kunnen vinden.

1.2. Welke hulpvraag?
Advies 23
Huisraad 8
Doorverwijzingen 12
Luisterend oor 11
Huisvesting - Woonvraag 10
Leefgeld 47
Supermarkbonnen 6
Diversen 6
Baby spullen en luiers 4
Paspoort 2
Warme maaltijden 11
Totaal 140

Toelichting: De problematiek waar de meeste mensen mee komen betreft nog steeds financiéle problemen. Heel
belangrijke blijft Luisterend oor. Het aantal van 140 is hoger dan het totaal aantal aanvragen, omdat soms meerdere
redenen worden aangegeven.
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1.3. Welke leeftijd

Leeftijd

0tot 10 0
11 tot 20 3
21 tot 30 23
31 tot 40 26
41 tot 50 24
51 tot 60 19
61 tot 70 13
71 tot 80 9
81tot 90 0
90+ 0
Totaal 117

Toelichting: We hebben in beeld gebracht wat de leeftijd van de cliénten is, het gaat hier om de leeftijd van de
hoofdaanvrager.

1.4. Mannen / vrouwen / Gezin

hulp aan wie:

man 50
vrouw 37
gezin 30

117

Toelichting: de verhouding is min of meer vergelijkbaar met die van eerdere jaren.

1.5. Verwijzers

binnengekomen via:

Kerk 3
gemeente 34
Website/oude client/eigen initiatief 21
Via Via 4
Voedselbank 6
Hulpverlening 34
Bewind 1
LDH 5
Warm onthaal/Inloop 6
Advertentie 3

totaal 117

Toelichting: In de tabel ‘verwijzers’ wordt de Gemeente genoemd. Het betreft hier de burgerlijke
gemeenten.
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1.6. Welke gemeente/Cliénten per Gemeente:

2. Gemeente Hoorn 49
3. Gemeente SED 25
4. Gemeente Medemblik 12
5. Gemeente Koggeland 6
6. Gemeente Opmeer 9
7. Dakloos 16
Totaal 117
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Financiéle verantwoording

Stichting Hulpverlening Vanuit Westfriese Kerken

Dampten 16

1624 NRHoorn

BALANS 31/12/2025 31/12/2024
Vorderingen € 1,061 € 1,251
Kas hulpverleners € 755 € 1,244
Kas penningmeester € 330 € -
Rabobank RC € 18,392 € 7,597
Rabobank spaarrekening € 76,251 € 75,000
Liquide middelen € 95,727 € 83,841
Totaal activa € 96,788 € 85,092
Vermogen HWK € 54,408 € 53,254
Vermogen Hulpfonds € 34,137 € 20,667
Vermogen € 88,545 € 73,921
Bestemmingsreserve kinderpotje € 3,927 € 3,327
Bestemmingsreserve leefgeld € - € 5,955
Bestemmingsreserve € 3,927 € 9,282
Crediteuren € 1,793 € -
Te betalen bedragen € 107 € 145
Te betalen pensioenpremie € 598 € 0
Te betalen sociale lasten € 1,818 € 1,744
Kortlopend schulden € 4,316 € 1,889
Totaal passiva € 96,788 € 85,092
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Toelichting Balans

De vordering bestaat uit een te ontvangen renten over 2025 van de spaarrekening.

De kas hulpverleners wordt gebruikt door de hulpverleners en uit de kas penningmeester
wordt deze kas dan weer aangewuld, zodat er snel kan worden gehandeld indien nodig.

De stand van de RCrekeningis aan de hoge kant en zal worden afgeroomd naar de
spaarrekening.

B is een apart overzicht gemaakt in de staat van baten enlasten, zodat er inzicht is
in het verloop van het vermogen van HWKen Hulpfonds. Transparantie geeft
duidelijkheid.

Voor speciale doeleindenis er een bestemmingsreserve gemaakt om speciale
leefgelden voor kinderen te geven. Dit "potje" wordt bijgehouden door de hulpverleners

Crediteuren bestaat uit een factuur die in 2025 is ontvangen van de pensioenfonds, echter
pas in 2026 wordt geincasseerd. Tevens is een te betalen post opgenomen voor de
pensioenlasten over december 2025.

Te betalen sociale lasten wordt altijd een maand na afloop van de betaalmaand over-
gemaakt enis derhalve eind januari overgemaakt

E heeft een vrijval bestemmingsreserve leefgeld t.b.v. vermogen hulpfonds plaatsgevonden.
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Stichting Hulpverlening Vanuit Westfriese Kerken

Hulpverlening v11uil cc Westfriese Kerken

Dampten 16
1624 NRHoorn

Begroting
Staat van baten en lasten 31/12/2025 2025 31/12/2024
Bijdrage participanten hulpfonds € 11,950 € 5700 € 5,575
Leefgelden en andere ondersteuningen € 8,415 -€ 6,000 -€ 9,208
Project samentafelen € 20 € 970
Vrijval reserve leefgeld en andere ondersteuningen € - € 2,479 € 2,661
Resultaat hulpfonds € 3515 € 2,179 € 1,942
Bijdrage participanten HWK € 73,308 € 61,000 € 64,484
Vrijval diverse posten € - € 2,661 € -
Bijdrage participanten HWK € 73,308 € 63,661 € 64,484
Salaris -€ 46,232 € 46,220 € 43,462
Socialelasten -€ 7,982 € 7,753 -€ 8,989
Pensioen P2AW -€ 7,067 -€ 6,434 € 5,021
KMvergoeding -€ 1,545 -€ 1,250 -€ 1,267
Overige personeelskosten -€ 2,437 € 3,839 € 2,401
Personeel skosten HWK -€ 65,263 -€ 65,496 -€ 61,140
Telefoon eninternet € 1,645 € 1,711
Huur kantoor -€ 3,315 € 3,240 -€ 3,108
Reclame, advertenties en website € 1,453 -€ 1,500 -€ 1,313
Owerige kantoorkosten € 1,164 -€ 3,300 -€ 302
Kantoorkosten HWK € 7,577 € 8,040 € 6,434
Bankkaosten HWK -€ 375 -€ 874
Rente spaarrekening HWK € 1,061 € 1,250 € 1,251
Resultaat HWK € 1,154 -€ 11,286 -€ 2,713
totaal resultaat € 4,669 -€ 9,107 -€ 4,655
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Toelichting staat van baten en lasten

werkelijk vs begroting vs 2024 Hulpfonds

De bijdrage participanten zijn zowel t.0.v. de begroting (+€4k) als ook t.0.v2024 (+€4k) gestegen.
De kosten van het hulpfonds zijn t.o.v. begroting hoger (+€2.5k), maar lager dant.o.v. 2024.

Het positieve saldo over 2025 is €1.3k hoger dan begrotingen €1.6 hoger danin 2024.

Algemeen er is goed bijdragen door de participanten en de kosten liggen gemiddeld iets onder
de ontvangen bijdragen.

werkelijk vs begroting vs 2024 HWK
Ook hier is de bijdrage van de participanten duidelijk gestegen (€10k t.o.v. begrotingen €9k
t.0.v. 2024)

Salarisis verder gestegent.o.v. 2024 (+6.4%) - begrotingwas gelijk aan de werkelijke kosten
De sociale lasten is conform de begroting, maar behoorlijk lager dant.o.v. 2024, echter toen
heeft er een correctie plaatsgevondent.o.v. 2023.

Pensioen is beduidend hoger t.o.v. begrotingen 2024 (+€1k) . In 2025 moesten kosten worden
betaald over november en december welke niet in de jaarrekening 2024 als overlopende

post is gezien.

De overige kantoorkosten lagen hoger door o.a. extra kosten voor spreker jaarvergadering.
Ook hebben de hulpverleners een nieuwe telefoon ontvangen (+€0.6Kk).
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Baten 2026 2027 2028 2029 2030
Bijdrage participanten HWK 59,225 61,002 62,832 64,717 66,658
Bijdragen overigen HWK 3,500 3,605 3,713 3,825 3,939
Totaal bijdragen 62,725 64,607 66,545 68,541 70,598
Rente spaarrekening 500 375 250 125 0
Totaal baten 63,225 64,982 66,795 68,666 70,598
Lasten

Salarissen 44,853 46,198 47,584 49,012 50,482
Sociale lasten 9,277 9,555 9,842 10,137 10,441
Pensioenlasten 7,413 7,636 7,865 8,101 8,344
overige personeelskosten 3,625 3,734 3,846 3,962 4,080
Totaal personeelskosten 65,168 67,123 69,137 71,211 73,347
Huur kantoor 3,885 4,002 4,122 4,245 4,373
Overige organisatie en kantoorkosten 4,800 4,149 4,251 4,356 4,464
Organisatie en kantoorkosten 8,685 8,151 8,373 8,601 8,837
Resultaat HWK -10,628 -10,292 -10,715 -11,146 -11,587
Bijdrage participanten Hulpf. 5,871 6,047 6,229 6,415 6,608
Leefgelden en andere ondersteuning 6,000 6,180 6,365 6,556 6,753
Resultaat hulpfonds -129 -133 -137 -141 -145
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Hulpverlening vl dc Westfriese Kerken

Medewerkers

Het team is in 2025 niet gewijzigd. We zijn blij dat zowel Mw. lIse de Bruin als Mw. Wendy Koedoder-Madera hun
werkzaamheden voor onze stichting hebben kunnen doen. De werkbegeleiding wordt verzorgd Dhr. Leo
Huisman en Mw. Louise Kooiman

Nascholing

Er heeft geen nascholing plaatsgevonden in 2025. De vrijwilligerscentrale stuurt hun nieuwsbrief ook aan ons. Zij
hebben een ruim aanbod aan workshops en trainingen, die regelmatig ook voor ons interessant zijn.

We hebben een workshop over fondsenwerving bijgewoond.

Huisvesting

De werkzaamheden van de HWK werden in principe uitgevoerd vanaf het kantoor aan het Dampten. Ook de
bestuursvergaderingen werden in dit pand gehouden. (in 2026 verandert dit) De medewerkers werken ook
deels vanuit het Octaaf en vanuit de Baanbreker in Enkhuizen.

Bestuur HWK
Het bestuur bestond in 2025 uit de volgende leden

Voorzitter : Dhr. K. Gutter Opperdoes
Penningmeester : Dhr. A. de Vries De Goorn
Personeelsadministratie : Dhr. L. Huisman Grootebroek
Secretaris : Mw. L. Beentjes-Ramaker Zwaag
Bestuurslid : Dhr. A. Kooi Hoorn
Bestuurslid : Mw. L. Kooiman Enkhuizen

Rooster van aftreden
In 2026: Mw. L. Beentjes-Ramaker (herkiesbaar)
In 2027: Dhr. L. Huisman (niet herkiesbaar)
Dhr. K. Gutter (niet herkiesbaar)
In 2028: Dhr. A. Kooi (herkiesbaar)
Mw. L. Kooiman (herkiesbaar)
In 2029: Dhr. A. de Vries (herkiesbaar)

Tot slot

Wij hopen met dit jaarverslag een goed inzicht te hebbenverschaft in het werk dat de HWK het afgelopen jaar namens
haar participanten heeft gedaan.

Wij zeggen u allen dank voor alle bijdragen en vooral voor de plezierige samenwerking die we in 2026 graag voortzetten.

Juni 2026 L. Beentjes, secretaris
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